REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIA
OSNOVNA SKOLA DAVORINA TRSTENJAKA
Skolska 9, 44 430 Hrvatska Kostajnica
KLASA: 112-01/22-01/09

URBROJ: 2176-46-01-22-04

U Hrvatskoj Kostajnici 17. listopada 2022. godine

Na temelju clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine
broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152 /14.,7/17., 68/18.)
98/19.i164/20.) i élanka 6. i 7. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovaniju
kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Davorina Trstenjaka Hrvatska Kostajnica, ravnateljica
Osnovne 3kole Medina Omerovié¢ PuZar, objavljuje;

NATIJECA)
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ/ICA INFORMATIKE
- 1 izvrsitelj/ica na neodredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sata tjedno

Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08.i69/17.)

Uvjeti: Op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu i posebni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20) te vrsta obrazovanja sukladno &lanku 15. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj koli (Narodne novine broj6/19.i75/20.)

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke (osobno ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, i e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.

Prijavu na natjecaj potrebno je vlastoru¢no potpisati.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu za natje¢aj potrebno je priloiti:

e Zivotopis

¢ dokaz o stecenoj stru¢noj sbremi (presliku diplome odnosno potvrde)

* dokaz o drZavljanstvu (presliku osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)

° uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli ne starije od dana raspisivanja natjetaja

e elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.




Navedene isprave odnosno prilozi prilazu se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o
javnom biljeZnistvu (Narodne novine broj 78/93., 29/94., 16/07., 75/09., 120/16. i 57/22)
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17., 98/19. i 84/21.), &lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj
33/92.,57/92.,77/92.,27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i
98/19.) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji duzan/a je uz prijavu na
natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na sljedecoj poveznici na mrezne stranice Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/NikoIa//popis%ZOdokaza%ZOza%ZOostvarivani
e%ZOprava%ZOprednosti%ZOpri%ZOzapo%CS%Alliavaniu—%ZOZOHBDR%202021.pdf

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duZan/a je uz prijavu na natjecaj pored
navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata koji su dostupni na sljedecoj poveznici na mrezne stranice
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/NikoIa/popis%ZOclokaza%ZOza%ZOostvarivanie
9%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosho
ispravama i ispunjava uvjete natjecaja, ukoliko Povjerenstvo procijeni, moze pristupiti procjeni
odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Davorina Trstenjaka koji je dostupan na sljedecoj poveznici
na mreine stranice Osnovne $kole Davorina Trstenjak.

http://os-dtrsteniaka-hrkostainica.skole.hr/upload/os—dtrsteniaka—
hrkostainica/images/static3/1075/attachment/Pravilnik_o zaposljavanju.pdf

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju’smatra se da je odustao/la od prijave na
natjeca;.

Obavijest o procjeni odnosno testiranju objavit ¢e se najkasnije pet dana prije dana odredenog za
procjenu odnosno testiranje na sljedecoj poveznici na mreZne stranice Osnovne skole Davorina
Trstenjaka:

http://os-dtrstenjaka-hrkostajnica.skole.hr/natje aj za popunu radnog mjesta

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu Osnovnoj ¢koli Davorina Trstenjaka za obradu osobnih
podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe
natje¢ajnog  postupka  sukladno vajedéim propisima o zastiti  osobnih podataka.



Rok za podnosenje prijave na natjecaj: osam dana od dana objave natjecaja.
Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili poétom na adresu:

Osnovna Skola Davorina Trstenjaka Hrvatska Kostajnica, Skolska 9, 44 430 Hrvatska Kostajnica, s
naznakom ,za natjecaj — informatika”,

Potpunom se prijavom smatra prijava koja sadr¥i sve podatke i priloge odnosno isprave navedene u
natjecaju.

Kandidat/kinja koji/a ne podnese pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava uvjete natjecaja ne
smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natjecaj o ¢emu Skola posebno ne obavjestava.
Ovaj natjecaj objavljuje se na mreZnim stranicama i oglasnim plotama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Davorina Trstenjaka.

Skola o rezultatima obavjestava sve kandidate objavom na mreZnoj stranici Skole.

Ovaj natjecaj se objavljuje 17. listopada 2022. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
i na stranicama Osnove $kole Davorina Trstenjaka Hrvatska Kostajnica.

Ako se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji/e se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom propisu svi ée kandidati/kinje biti obavijesteni/e i prema ¢&lanku 18. Pravilnika o postupku
zaposljavanija te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Davorina Trstenjaka.







REPUBLIKA HRVATSKA
SISACKO-MOSLAVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA DAVORINA TRSTENJAKA
Skolska 9, 44 430 Hrvatska Kostajnica

KLASA: 112-01/22-01/09

URBROJ: 2176-46-01-22-05 .

U Hrvatskoj Kostajnici, 17. listopada 2022. godine

Na temelju €lanka 13. Pravilnika o naginu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Davorina Trstenjaka,
a vezano uz raspisani natjeaja (KLASA: 112-02/22-01/09 URBROJ: 2176-46-01-22-04) od 17.10.2022. za
zasnivanje radnog odnosa ugitelja/ice informatike, na neodredeno nepuno radno vrijeme 20 sati tjedno - jedan
izvsitelj), Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

SADRZAJ I NACIN TESTIRANJA, PRAVNE I DRUGE IZVORE
ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o natinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Davorina Trstenjaka, obavit
Ce se provjera znanja i sposobnosti kandidata.

Provjera se sastoji od jednog dijela, razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom.

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da Je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati/kinje su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.

Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo
da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjetaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidatima Povjerenstvo e zapoceti s razgovorom s kandidatima.

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo utvrduje broj bodova za svakog kandidata koji je pristupio testiranju.
Rezultat testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju) Povjerenstvo ¢e objaviti na mreZnoj stranici Osnovne
Skole Davorina Trstenjaka, na internet stranici

http://os—dtrstenjaka—hrkostajnica.skole.hr/natje_aj_za . popunu_radnog_mjesta

1. Zakono odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)

2. Pravilnik o naginu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju mjera
zadtite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima (Narodne novine, broj
132/2013)

3. Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja uenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, broj 112/2010, 82/2019, 43/2020)

4. Pravilnik o osnovnogkolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teskocama u
razvoju (Narodne novine, broj 24/2015)

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (Narodne novine, broj 94/2015 i 3/2017)

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA







